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OSSERVATORIO FABBISOGNI OCCUPAZIONALI
La presentazione dei dati

La Camera di Commercio ha sostenuto l'attivita dell’Osservatorio dei fabbisogno
Occupazionali e procedera con un’azione di consolidamento e ulteriore rilancio dello
stesso cercando di accrescere le sinergie con le parti sociali e i Distretti, utili a
costruire nuove significative progettualita sul fronte delloccupazione e della

competitivita territoriale.

In provincia di Mantova, sono state attivate iniziative connesse ai Patti di Distretto,
nati dall’'intesa per l'integrazione delle politiche territoriali e delle azioni di contrasto
agli effetti della crisi economica sull’occupazione e sul sistema produlttivo.

Dopo circa otto mesi di sperimentazione, che ha permesso di rilevare con continuita i
bisogni occupazionali e di competenze delle imprese mantovane, si € giunti al
termine dell'indagine che ha coinvolto 7.446 imprese, ossia tutte le imprese con 2
addetti e oltre,

Dalle interviste somministrate con successo emerge che il 7,3% delle imprese
manifesta almeno una disponibilita ad assumere, il 23,3% la disponibilita ad attivare
almeno un tirocinio orientativo e il 23,4% la disponibilita ad ospitare stagisti inseriti in
percorsi formativi.

Le 1.677 imprese disponibili all'attivazione di almeno un’azione di
inserimento/orientamento hanno espresso un interesse totale per 449 assunzioni,

1.199 tirocini e 1.206 stage, con una differenziata distribuzione per distretto.
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Rispetto ai singoli distretti, la risposta complessiva delle imprese e la
loro disponibilita ad avviare un percorso di inserimento/orientamento si articolano
secondo il seguente schema:

AZIENDE CHE SEGNALANO:
Imprese che | Impreseche | Imprese che

. Irreperibili . . Stessa -
Distretto Pres_e in (hum. erratoo Rifiutata _leandata Impres_a fgorl impresao Somministrate segr?a_lano segqa_lano segr?a.lano
carico introvabile) ripetutamente provincia $1e550 grUppo consuccesso | profili per profili per profili per
ASSUNZIONI| TIROCINI STAGE
Asola 909 245 75 60 5 6 15 503 38 105 112
Guidizzolo 1230 382 130 89 4 5 25 595 46 129 140
Mantova 2796 853 222 202 9 19 35 1456 120 376 354
Ostiglia 837 291 66 41 1 9 429 24 98 99
Suzzara 808 240 73 51 1 2 7 434 28 100 101
Viadana 866 227 77 65 4 3 22 468 29 98 103
TOTALE 7446 2238 643 508 24 35 113 3885 285 906 909
SAL 7446 2238 643 508 24 35 113 3885
Successo 100 30,1 8,6 6,8 0,3 05 15 52,2
% 100 73 23,3 234

Le 1.677 imprese disponibili all'attivazione di almeno un’azione di
inserimento/orientamento  hanno espresso un interesse totale per 449
assunzioni, 1.199 tirocini e 1.206 stage, con una distribuzione per distretto
rappresentata nel seguente prospetto:

Distretto n.profili personale profili tirocini profili stage
Asola 51 141 153
Cuidizzolo 67 170 185
Mantova 204 509 478
Ostiglia 43 130 134
Suzzara 41 122 125
Viadana 43 127 131
TOTALE 449 1199 1206
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