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ES/cs

PEC
SPETT.LI
COOPERATIVE SOCIALI ISCRITTE 
ALL’ALBO REGIONALE COOP. SOC.

Oggetto: Albo Regionale Cooperative Sociali – Mantenimento iscrizione 2018.

Gentili Presidenti,
ricordiamo che dal 1° giugno al 31 luglio di ogni anno le cooperative sociali per mantenere
l'iscrizione nell'Albo Regionale hanno l'obbligo di

1. depositare il bilancio sociale;

2. trasmettere alla Camera di Commercio (ufficio del Registro delle Imprese) la 
Comunicazione Unica Regionale - CUR - dalla quale risulti la permanenza dei requisiti 
previsti dall'articolo 5 del Regolamento Regionale 17 marzo 2015, n. 1;

In considerazione delle passate esperienze e delle novità normative, vorremmo sottoporre alla 
Vostra attenzione quanto segue:

1. deposito del bilancio sociale:

 l’adempimento divenuto obbligatorio per tutte le cooperative sociali in quanto imprese 
sociali di diritto ai sensi del D.Lgs. 112/2017, va effettuato entro 30 giorni dalla sua 
approvazione, comunque prima o contestualmente alla presentazione della CUR;

 il bilancio va depositato con il verbale di assemblea ordinaria di approvazione, divenuto 
allegato obbligatorio, in formato pdf/A;

 il deposito sarà assoggettato al pagamento dei diritti di segreteria pari a € 32,70 (resta 
l’esenzione dall’imposta di bollo);

 dovrà esservi la corrispondenza dei dati tra bilancio sociale e CUR, in particolare in 
riferimento ai totali relativi ai soci, alla forza lavoro impiegata (sia soggetti normo dotati 
che svantaggiati) se riferiti alla data del 31/12/2017;

2. compilazione della CUR:

 la denominazione della cooperativa va riportata integralmente (uguale a quella 
risultante in visura);

 il verbale di revisione è annuale (redatto da non più di 12 mesi), diversamente indicare 
la data di presentazione della domanda di revisione al MiSE o alla Centrale 
Cooperativa;

camcomma camcomma - REG. CMNRP - PROTOCOLLO 0010529/U DEL 11/05/2018 12:52:23



                                                                           
Area Anagrafica

Ufficio competente: Ufficio gestione pratiche telematiche – Servizio Registro delle Imprese
Sede operativa: Largo di Porta Pradella 1 – 46100 Mantova
Responsabile del procedimento Albo regionale cooperative sociali: Rag. Chiara Sella
Per informazioni: telefono 0376234305 - e-mail coopsociali.albo@mn.camcom.it - fax 0376234361
Accesso agli atti: sportello virtuale – servizi on line dal sito www.mn.camcom.gov.it

Camera di Commercio
Industria, Artigianato e Agricoltura
Sede centrale 
Via P.F. Calvi, 28 – 46100 Mantova 

P.Iva 00402430201
Sito internet www.mn.camcom.gov.it
Pec cciaa@mn.legalmail.camcom.it

Il 
p
re

se
n
te

 d
o
cu

m
e
n
to

, 
o
ve

 s
ta

m
p
a
to

 s
u
 s

u
p
p
o
rt

o
 c

a
rt

a
ce

o
, 
co

st
itu

is
ce

 c
o
p
ia

 a
n
a
lo

g
ic

a
 d

e
ll’

o
ri
g
in

a
le

 in
fo

rm
a
ti
c
o
, 
p
re

d
is

p
o
s
to

 e
 c

o
n
s
e
rv

a
to

 d
a
lla

 C
a
m

e
ra

 d
i 

co
m

m
e
rc

io
 d

i M
a
n
to

va
 in

 c
o
n
fo

rm
ità

 a
lle

 r
e
g
o
le

 t
e
cn

ic
h
e
 d

i c
u
i a

l D
.P

.C
.M

. 
1
3
 n

o
ve

m
b
re

 2
0
1
4
.

 il totale dei soci lavoranti e dei dipendenti è quello in forza alla data del 31/12/2017
(esclusi tirocinanti e voucher);

 i documenti attestanti le condizioni di svantaggio vanno elencati specificando tipologia
(es: certificato, decreto…) e pubblica amministrazione che li ha rilasciati (es: INPS, 
ATS, Tribunale di Mantova…).

Sperando di fare cosa gradita, alleghiamo due semplici manuali, pubblicati anche sul nostro 
sito, che Vi guideranno nella predisposizione delle due pratiche segnalando anche le criticità.

Per eventuali chiarimenti potete rivolgerVi all’ufficio competente come sotto riportato.

Vi ringrazio per l’attenzione e porgo cordiali saluti.

DIRIGENTE
CONSERVATORE DEL REGISTRO DELLE IMPRESE

(Dott.ssa Elena Spagna) 

Documento sottoscritto con firma digitale 
ai sensi dell’art. 24 del D.lgs. 7 marzo 2005 n. 82 e s.m.i.

Allegati: 2
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