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Sezione 2 – Tendenze del mercato del lavoro a livello provinciale: Mantova 1 

Gli ultimi dati relativi al mercato del lavoro nel I trimestre 2016 mostrano ancora segnali di incertezza per la provincia di Mantova: 

l’occupazione continua a contrarsi e la CIG diminuisce ma in misura meno marcata che in Lombardia; i saldi occupazionali sono 

positivi ma in ridimensionamento.  

I dati Istat della Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, seppur da interpretare con la dovuta cautela per la limitata numerosità 

campionaria a livello trimestrale, mostrano in provincia di Mantova un numero di occupati pari a 175mila unità nel I trimestre 2016, il 

3,5% in più rispetto al I trimestre 2015 (vs 1,7% medio regionale). Tuttavia nel II semestre 2015 il tasso di occupazione mantovano era 

pari al 64,7%, in riduzione su base annua di 0,7pp; diminuisce anche il corrispettivo tasso espresso in equivalenti a tempo pieno che si 

attesta al 59,7% (-0,4pp), con l’incidenza del lavoro part-time sul totale dell’occupazione che scende al 16,9% (vs 18,3% di fine 2014). In 

diminuzione (-1,9pp) anche l’incidenza del lavoro a tempo determinato tra i dipendenti che si attesta al 13% (vs 10,3% regionale). Il 

tasso di mancata partecipazione, dato dalla percentuale di disoccupati e inattivi che non cercano lavoro ma disponibili a lavorare sul 

totale delle forze di lavoro 15-74 anni più gli inattivi di cui prima, sale al 13,1% (vs 12,5% del 2014), un dato comunque leggermente 

inferiore al 13,5% lombardo. 

Nel I trimestre 2016 i dati dell’Indagine Congiunturale Regione Lombardia, Unioncamere Lombardia e Confindustria Lombardia 

mostrano un aumento dell’occupazione in tutti i comparti, sebbene in ridimensionamento, ad eccezione del commercio dove 

l’occupazione è stabile. 

Nel I trimestre 2016 la CIG si riduce del –3,2%, una percentuale molto più contenuta del -35,7% medio regionale; le ore di CIG 

complessivamente autorizzate nel I trimestre 2016 sono circa 1,6 milioni, di cui 292mila di CIGO (-8,8% vs -58,3% lombardo), un 

milione di CIGS (-6,3% vs -31,5%) e circa 240mila di CIGD (+24,1% vs +124,5%). In riferimento ai settori con maggiore incidenza sul 

totale, nel I trimestre 2016 aumentano i provvedimenti nel tessile-abbigliamento e nella meccanica. 

Sono 278 i nuovi approvati alle liste di mobilità nel I trimestre 2016, licenziati da imprese con più di 15 dipendenti, in diminuzione su 

base annua del -52,1% (vs -58,8% regionale). Complessivamente, l’incidenza delle situazioni di crisi sul lavoro dipendente nel I 

trimestre 2016 è pari all’1,1%, tra le più elevate a livello regionale (0,8%) nonostante il calo di 0,6pp su base annua. 

I dati sulle Comunicazioni Obbligatorie per il I trimestre 2016 evidenziano una riduzione su base annua degli avviamenti, pari a 14.874, 

unità (-17,1% vs -11% regionale) e delle cessazioni che scendono a 10.572 (-9,8% vs -6,9% regionale). Il saldo è positivo (4.032 unità), 

come di consueto ad inizio anno, ma in netto peggioramento rispetto al I trimestre 2015, anche per via dell’anticipo delle assunzioni 

effettuate dalle imprese a fine 2015 per poter usufruire degli sgravi fiscali prima della loro riduzione di inizio 2016. Il tasso di 

avviamento sullo stock di occupati della provincia è pari all’8,5% rispetto al 7,9% lombardo. 

Le aspettative degli imprenditori sull’occupazione nel prossimo trimestre sono positive e in miglioramento nell’industria e nei servizi 

mentre rimangono negative nell’artigianato e nel commercio. 
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Le tendenze strutturali: tassi di occupazione, disoccupazione e attività 

Fonte: Elaborazioni IRS su microdati Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, Istat Fonte: Elaborazioni IRS su microdati Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, Istat

Fonte: Elaborazioni IRS su microdati Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, Istat Fonte: I.Stat e Elaborazioni IRS su microdati Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, Istat
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Le tendenze congiunturali 

L’Indagine Congiunturale presso le imprese - Regione Lombardia, Unioncamere Lombardia, 

Confindustria Lombardia 
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Variaz. Artigianato Media mobile 4 termini
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Variazione Servizi Media mobile di 4 termini Servizi
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Variaz. Industria Media mobile 4 termini
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Variazione Commercio Media mobile 4 termini Commercio

 

Effetti delle crisi aziendali sull’occupazione 
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Fonte: elaborazioni Irs su dati INPS

Cassa Integrazione Guadagni - Ore Autorizzate - Mantova - Medie Mobili di 3 termini

Fonte: elaborazioni Irs su dati INPS
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CIG - Incidenza % per settore e intensità rispetto alla m edia lom barda 

Gennaio-Marzo 2016

CIG - Incidenza % e variazione % 2016/2015 (Gennaio-Marzo) - Mantova

* Si segnala che il simbolo   indica un aumento del ricorso alla CIG

Fonte: elaborazioni Irs su dati INPS

-200

-100

0

100

200

300

400

500

600

700

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

Se
rv

iz
i e

 v
a

ri
e

A
lim

e
n

ta
ri

T
ra

sp
o

rt
i e

 c
o

m
u

n
ic

az
io

n
i

La
vo

ra
zi

o
n

e
 m

in
er

al
i n

o
n

m
et

al
lif

e
ri

In
d

u
st

ri
a/

a
rt

ig
ia

n
at

o
 e

d
ile

Le
g

n
o

C
h

im
ic

a,
 p

e
tr

o
lc

h
im

ic
a

,

go
m

m
a 

e
 m

a
te

ri
e 

p
la

st
ic

h
e

C
o

m
m

e
rc

io

P
e

lli
, c

u
o

io
 e

 c
a

lz
at

u
re

A
b

b
ig

lia
m

e
n

to

M
e

cc
a

n
ic

h
e

T
es

si
li

Incidenza % (scala sx) Var % a/a (scala dx)

0,0

1,0

2,0

3,0

4,0

5,0

6,0

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

Se
rv

iz
i e

 v
a

ri
e

A
lim

e
n

ta
ri

T
ra

sp
o

rt
i e

 c
o

m
u

n
ic

az
io

n
i

La
vo

ra
zi

o
n

e
 m

in
er

al
i n

o
n

m
et

al
lif

e
ri

In
d

u
st

ri
a/

a
rt

ig
ia

n
at

o
 e

d
ile

Le
g

n
o

C
h

im
ic

a,
 p

e
tr

o
lc

h
im

ic
a

,

go
m

m
a 

e
 m

a
te

ri
e 

p
la

st
ic

h
e

C
o

m
m

e
rc

io

P
e

lli
, c

u
o

io
 e

 c
a

lz
at

u
re

A
b

b
ig

lia
m

e
n

to

M
e

cc
a

n
ic

h
e

T
es

si
li

Incidenza % (scala sx) Indicatore di intensità (scala dx)

 

Fonte: elaborazioni Irs su dati ARIFL - Regione Lombardia (Mobilità), INPS (CIG) e Istat (n. occupati)

Stima dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi -Incidenza % 

sull'occupazione dipendente - Mantova e Lombardia 

(Gennaio - Marzo 2016)

Stima dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi - Incidenza % 

sull'occupazione dipendente - Mantova - Confronto 2011/2016

 (Gennaio - Marzo)
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Le Comunicazioni Obbligatorie – I trimestre 2016 

Fonte: Osservatorio Federato del Mercato del lavoro - Regione Lombardia

Fonte: Osserv atorio Federato del Mercato del lav oro - Regione Lombardia

Avviamenti e cessazioni - Mantova - Confronto I trimestre 2016/2015    Tasso di avviamento per settore - Mantova e Lombardia- I trimestre 2016

Fonte: RCFL-Istat e Osserv atorio Regionale del Mercato del lav oro - Arifl, Regione Lombardia
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Le prospettive per il prossimo trimestre 

Fon te: In da g in e tr im estr a le,  Reg ion e Lom ba r dia ,  Un ion ca m er e Lom ba r dia  e Con fin du str ia  Lom ba r dia

Prospet t iv e dell 'occu pa zion e - Sa ldo t ra  a u m ent o e dim inu zion e nell 'occu pa zion e serv izi e com m ercio (senza  GDO)

 Medie m obili  di 4 t erm ini

Fon te: In da g in e tr im estr a le,  Reg ion e Lom ba r dia ,  Un ion ca m er e Lom ba r dia  e Con fin du str ia  Lom ba r dia

Prospet t iv e dell 'occu pa zion e - Sa ldo t ra  a u m ent o e dim inu zion e nell 'occu pa zion e indu st ria  e a rt igia na t o - Medie m obili  di 4 t erm ini

-30.00

-20.00

-10.00

0.00

10.00

20.00

30.00

Ja
n

-0
5

A
p

r-
0

5
Ju

l-
0

5
O

ct
-0

5
Ja

n
-0

6
A

p
r-

0
6

Ju
l-

0
6

O
ct

-0
6

Ja
n

-0
7

A
p

r-
0

7
Ju

l-
0

7
O

ct
-0

7
Ja

n
-0

8
A

p
r-

0
8

Ju
l-

0
8

O
ct

-0
8

Ja
n

-0
9

A
p

r-
0

9
Ju

l-
0

9
O

ct
-0

9
Ja

n
-1

0
A

p
r-

1
0

Ju
l-

1
0

O
ct

-1
0

Ja
n

-1
1

A
p

r-
1

1
Ju

l-
1

1
O

ct
-1

1
Ja

n
-1

2
A

p
r-

1
2

Ju
l-

1
2

O
ct

-1
2

Ja
n

-1
3

A
p

r-
1

3
Ju

l-
1

3
O

ct
-1

3
Ja

n
-1

4
A

p
r-

1
4

Ju
l-

1
4

O
ct

-1
4

Ja
n

-1
5

A
p

r-
1

5
Ju

l-
1

5
O

ct
-1

5
Ja

n
-1

6

Saldo Industria Media mobile di 4 termini Industria
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Saldo Artigianato Media mobile di 4 termini Artigianato
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