
Principi generali
Dal lavoro di routine al lavoro fondato su obiettivi, fiducia e responsabilità
Lo "smart working efficace": cambiamento culturale e organizzativo
Lo "smart working efficace": regolamentazione della policy e vantaggi economici.

Principi della comunicazione interna
Compiti e funzioni: fornire informazioni e dati, impostare relazioni e rapporti
Vantaggi: come raggiungere alti livelli di efficienza ed efficacia
Modelli di comunicazione in azienda nell'era digitale.

La valutazione delle performace come strumento di gestione delle risorse umane
La gestione delle prestazioni: valorizzare le persone in azienda
La performance: obiettivi strategici, criteri di misurazione e distribuzione

L'importanza della selezione del personale come strumento di crescita in azienda
La selezione del personale: innovazione, competenze e ruoli in azienda
Analisi del ruolo in azienda e definizione del profilo di competenze
I nuovi processi di ricerca e selezione del personale e valutazione dei candidati

PromoImpresa-Borsa Merci organizza un ciclo di quattro corsi gratuiti fruibili in modalità FAD e finalizzati
allo sviluppo delle competenze sul tema della gestione delle risorse umane.
Il percorso formativo è rivolto a imprese, studi di consulenza, liberi professionisti e associazioni di
categoria e si svolgerà su piattaforma Zoom. Il giorno prima di ogni webinar i partecipanti riceveranno il
link per il collegamento.
E' possibile partecipare a uno o più corsi, compilando il modulo d'iscrizione e indicando i temi di proprio
interesse. 

04/11/2020 e 11/11/2020 - ORE 14:30-16:30
Lo smart working

CODICE CORSO 01 RU 2020

17/11/2020 e 24/11/2020 - ORE 14:30-16:30
La comunicazione interna come strumento per la condivisione degli obiettivi in azienda

CODICE CORSO 02 RU 2020

20/11/2020 e 27/11/2020 - ORE 14:30-16:30
Gestione performance e carichi di lavoro

CODICE CORSO 03 RU 2020

26/11/2020 e 02/12/2020 - ORE 14:30-16:30
La selezione del personale - Nuovi processi

CODICE CORSO 04 RU 2020

Docenza: TREND CONSULTING S.R.L. - Bologna 

Informazioni: promoimpresa@mn.camcom.it

PROGETTO “FORMAZIONE E LAVORO” 
FINANZIATO DALL’INCREMENTO DEL 20% DEL DIRITTO ANNUALE      

CICLO DI WEBINAR GRATUITI

La gestione delle risorse umane

http://mn.camcom.it/
mailto:promoimpresa@mn.camcom.it


   

WEBINAR GRATUITI
La gestione delle risorse umane
SCHEDA DI ADESIONE (inviare a promoimpresa@mn.camcom.it)

PARTECIPANTE (compilare una scheda per ogni partecipante):

Cognome e nome   Mansione 

Telefono   E-mail     

Ragione sociale  P.IVA  C.F.  

Indirizzo   CAP  Città  Prov. 

Telefono  E-mail  Web 

         

Selezionare il corso o i corsi d’interesse:                           

  Lo smart working (04/11/2020 - 11/11/2020)

  La comunicazione interna come strumento per la condivisione degli obiettivi in azienda (17/11/2020 - 24/11/2020)

  Gestione performance e carichi di lavoro (20/11/2020 - 27/11/2020)

  La selezione del personale – Nuovi processi (26/11/2020 - 02/12/2020)

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Desideriamo informarla che, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR 2016/679), recante disposizioni a tutela delle persone e di
altri  soggetti  rispetto al  trattamento dei  dati  personali,  PromoImpresa-Borsa Merci  è Titolare del  trattamento dei  dati  personali  e delle
immagini/video acquisiti nell’ambito del corso. Tali dati formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e
secondo i principi di liceità, correttezza, trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti dell’interessato.
Il  sottoscritto  dichiara  di  aver  letto  integralmente  l’”Informativa  trattamento  di  dati  nell’ambito  della  formazione”  pubblicata  sul  sito
www.promoimpresaonline.it (Sezione Privacy), e di autorizzare PromoImpresa – Borsa Merci a trattare e conservare i dati personali forniti
per le finalità individuate nell’informativa stessa, necessarie e connesse con l’iscrizione e la gestione dei corsi, con l’esclusione di qualsiasi
diffusione e/o comunicazione a soggetti terzi se non con espresso consenso.
Il trattamento dei dati e delle informazioni sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della riservatezza e dei
diritti del sottoscritto.

A)  autorizzo   non autorizzo
il trattamento dei dati per le finalità di marketing di cui all’Informativa, diretto tramite mezzi automatizzati via e-mail

B)   autorizzo   non autorizzo
il trattamento dei dati per le finalità di marketing tramite mezzi tradizionali quali telefonate e posta cartacea

C)  autorizzo   non autorizzo
il trattamento dei dati personali come immagini / foto / video / eventuale nominativo per le finalità di cui all’Informativa:

Luogo     Data      Firma per accettazione _____________________________      

http://www.promoimpresaonline.it/
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