
LO SMART WORKING PER TUTTI
LE SMART COMPANIES MANTOVA RACCONTANO COME DIVENTARE AZIENDE SMART

WORKSHOP GRATUITO DI INTRODUZIONE ALLO SMART WORKING

12 novembre 2019
Sala «Abbazia sul Po», Mantova Multicentre «Antonino Zaniboni» 

largo Pradella 1/b – Mantova

15:30 Registrazione partecipanti

15:45 Saluti istituzionali
Annick Mollard – Presidente Comitato Imprenditoria Femminile della CCIAA di
Mantova e Membro del Consiglio Camerale

16:00 Introduzione allo Smart Working
Stefania Petocchi  – Variazioni (partner tecnico)
Stefania Carnevali – Variazioni (partner tecnico)

16.45 Testimonianza
Cooperativa CHARTA – Rete Smart Companies Mantova 2019

17:00 Promozione della salute nei luoghi di lavoro
Chiara Prati – Rete WHP-ATS Val Padana (WORKPLACE HEALTH PROMOTION)

17:15 Dibattito e chiusura

Lo SMART WORKING è una nuova modalità di lavoro intelligente -
introdotta dalla L. 81/2017 – che consente di eseguire la prestazione
lavorativa in parte fuori dai locali aziendali. È il risultato di un accordo diretto
tra lavoratore/lavoratrice e datore di lavoro, che consente di migliorare la
soddisfazione di entrambi.

Restituisce alle persone flessibilità e autonomia nella scelta degli spazi, degli
orari di lavoro e degli strumenti da utilizzare. Responsabilità e fiducia
garantiscono il raggiungimento dei risultati.

I vantaggi sono per l’azienda, che ha persone più motivate e flessibili, e
trattiene talenti, per i lavoratori, che risparmiano tempo e conciliano i tempi
di vita-lavoro, e per il territorio, che ha meno inquinamento e meno traffico.

Lo Smart working riguarda tutti: non solo le imprese grandi e
strutturate, ma anche le micro e le piccole imprese che vogliano innovarsi a
livello tecnologico e organizzativo per essere competitive, attirare e
trattenere talenti e competenze, puntare alla conciliazione vita-lavoro per i
propri lavoratori con attenzione ad ambiente e territorio.

Per informazioni e iscrizioni scrivere a: perini@mn.camcom.it

Supporto tecnico di

mailto:perini@mn.camcom.it

